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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior CHRISTIAN ANDRES SALINAS ROMERO identificado con cédula de ciudadania
No. 94.535.710 de Cali (Valle), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

1. Numero y fecha del contrato: 002068 del 26 de Enero de 2018.

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales de instructores por periodos fijos
para impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas
de divulgacion tecnoldgica para la ejecucidon de las acciones de formacion programadas por
el Centro Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacion titulada y
complementaria en el area de Gestidn Empresarial.

Plazo de ejecucidn: Del 01 de Febrero de 2018 hasta el 13 de Diciembre de 2018.
Fecha de inicio de ejecucion: 01 de Febrero de 2018.

Fecha de terminacion inicial del contrato: 01 de Noviembre de 2018.

Adicion al contrato: Un (01) mes y trece (13) dias.

Fecha de terminacion del contrato con adicion: 13 de Diciembre de 2018.
Término de ejecucidn: Diez (10) meses y trece (13) dias.

Valor mensual: TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
UN PESOS M/CTE ($3.572.591).
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Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($37.274.033).

Obligaciones especificas del contrato: 1. Orientar los procesos de ensefianza-aprendizaje-
evaluacidon segun lineamientos institucionales (marco normativo, modelo pedagdgico,
procedimientos, anexos, instructivos y formatos dispuestos en el aplicativo compromiso
relativos a la ejecucién de la formacion profesional), programas curriculares vigentes y uso
de las TIC. 2. Registrar en el aplicativo Sofia Plus y entregar los reportes de programacion de
tiempos generados por dicho aplicativo en los momentos estipulados por la entidad. 3.
Garantizar la evaluacién oportuna de aprendices durante el proceso de formacién en los
aplicativos dispuestos por la entidad y participar en los comités de seguimiento a los cuales
sean convocados por las coordinaciones académicas. 4. Participar activamente de las
jornadas de desarrollo curricular programadas por las coordinaciones académicas de centro
con el fin de garantizar la oportuna planeacién pedagdgica y la gestién de la informacién en
los aplicativos dispuestos por la entidad (registro de proyectos formativos, creacion de rutas
de aprendizaje, asociacion de aprendices e instructores a las rutas). 5. Comunicar
oportunamente al coordinador académico las novedades surgidas durante el proceso
formativo con base en el reglamento de aprendiz y otros lineamientos institucionales
(inasistencias reiterativas de aprendices, bajos niveles de rendimiento académico, hallazgos
en el registro de la informacion). 6. Cumplir con los procedimientos y otros documentos
adoptados por la entidad como parte de la implementacion y mantenimiento del Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol. 7. Brindar apoyo en la supervisiéon de contratos y
elaboracion de estudios previos cuando por sus conocimientos técnicos se le requiera. 8.
Participar en los Comités de Evaluacion de procesos de contratacién y compras cuando por
sus conocimientos técnicos se le requiera. 9. Aplicar al proceso de certificacion de las normas
de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado, con
plazo maximo correspondiente a junio de 2018. 10. Capacitarse en el idioma inglés y aplicar
como minimo a la certificacion en el Nivel A2. 11. Participar en los grupos de investigacion,
procesos de autoevaluacién, obtencion y renovacion de registros calificados de programas
de formacion a los que se les convoque por el centro. 12. Para instructores de trabajo en
alturas apoyar procesos de coordinacién de trabajo en alturas cuando el Centro lo requiera.
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el archivo
fisico del CAB y en el aplicativo On Base

Se firma a los veintidds (22) dias de Octubre de 2021

Firmado digitalmente por
Subdirector (E) G02 Diego
Fernando Bolafos Bustos
Fecha: 2021.10.26
15:05:09 -05'00'

DIEGO FERNANDO BOLANOS
SUBDIRECTOR (E)
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

l"-i‘-
Elaboro: Diana Gonzalez Caceres
Contratacidn Servicios Personales
Reviso: Heberth Garcia N .
Coordinador Administrativo CHRIBTIAN mm:;:tums ROMERO
CERTFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR
VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 1300
B451242401 1402021 05:42:46 pum. 1 DE 3
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No. 083

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS DE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

NIT: 899.999.034-1
CERTIFICA:

Que el (la) sefior (a) CHRISTIAN ANDRES SALINAS ROMERO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 94.535.710, suscribio con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No del o y fecha de : 2602731 de 21 de junio del 2021

Plazo de la ejecucién: 6 Meses y 4 Dias
Fecha de Inicio: 22 de junio 2021
Fecha de terminacién:25 de diciembre 2021

Valor: VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE ($23.246.253)

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion titulada y
complementaria a los aprendices en la red de gestion de produccion industrial del centro en
modalidad presencial y/o virtual durante la vigencia.

Obligaciones Especificas: Ejecutar las acciones de formacion profesional en los programas de las
redes de conocimiento (Segtin corresponda) de acuerdo con la especialidad requerida en los disefios
curricular de informidad con el plan de adquisicién 2018 y los estudios previos, con calidad,
oportunidad y en cumplimiento de las estrategias pedagagicas y metodolégicas dispuestas en la
entidad, permitiendo el seguramiento de la calidad. Bfindar, asistencia técnica. Asesoria a las
empresas, desarrollo curricular, tutorias y asesorias aprendices. Impartir formacion a aprendices en
el programa de formacion presencial ylo virtual y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la
entidad segun el procedimiento de ejecucién de ia formacién, conformando los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas o redes tecnologicas afines, para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de instrumentos de evaluacion e ltems que alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices entre otras. Realizar actividades de aprendizaje de acuerdo con la
planeacion pedagégica definida para los diferentes proyectos de la ruta de formacién, aplicando los
lineamientos, reglamentos, guias y material pedagégico definido por el SENA. Participar en la
programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacién titulada y el
feconacimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumplan con el objeto contractual de
ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccion. Realizar el seguimiento del proceso
formativo de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de
aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacion académica en
los formatos y tiempos que se dispongan para ellos. Rutas de aprendizaje registradas en el sistema
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de informacion. Usar las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la
formacién y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. Evaluar a
los aprendices durante el proceso de formacién de conformidad con la programacién asignada en el
Centro de Gestion Tecnoldgica de Servicios. Asistir a las reuniones que sean programadas para fijar
y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados en la ejecucién de la formacion
profesional, incluyendo las sesiones programadas en los grupos de trabajo o cuando el equipo de
desarrollo curricular del area lo requiera y que estén relacionadas con el cumplimiento del objeto del
contrato y participar en los comités de evaluacion y seguimiento a los que sea convocado. Aplicar al
proceso de certificacion de las normas de competencia Orientar formacion presencial de acuerdo
con procedimiento técnico y normativo y Aportar el respectivo certificado aprobado con plazo maximo
plazo maximo el 30 de septiembre de 2021, como mecanismo para mantener los procesos de
actualizacion y formacion requeridos para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. Usar
las herramientas en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el
cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. Generar y ejecutar una estrategia
que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. Participar en el
comité técnico pedagdgico del centro de formacion aportando a las funciones definidas en las
componentes de gestion de la formacion profesional integral, gestion del proceso de formacion de
instructores y las asesorias para el procedimiento de ejecucion de la formacion profesional. Presentar
al apoyo técnico pedagdgico y al Coordinador Académico respectivo los informes que le sean
requeridos. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto contratado. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante |a ejecucion del
objeto contractual, asi como del informe final de gestion, informe de las actividades y procesos
asignados y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el contrato.

Se expide a solicitud del interesado (a), en Santiago de Cali el 01 de Septiembre de 2021
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EDGAR ORLAMDO HERRERA PRIETO

]'q' Z
Elaboro: Olga Lucia Arboleda Riascos *
Cargo: Apoyo ini ivo C i rvicios F
Estampilla:04941249
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No. 117

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS DE SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

NIT: 899.999.034-1

CERTIFICA:

Que el (la) sefior (a) Que la sefiora CHRISTIAN ANDRES SALINAS ROMERQO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 94.535.710, suscribié con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No del contrato: 3439066 de 23 julio de 2022

Objeto: Prestar servicios como instructor para desarrollar acciones de formacion integral en los diferentes
programas de formacion titulada y complementaria, presencial y/o virtual de la red de produccién industrial del
centro de gestion tecnoldgica de servicios.

Fechade Inicio: 1 de febrero de 2022
Fecha de terminacion: 30 de noviembre 2022

Valor: TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($39.000.000).

Se expide a solicitud del interesado (a), en Santiago de Cali el 12 de Octubre de 2022.
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EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

Elaboro Maria Eugenia Ruiz Arboleda b g .

Cargo: Técnico GO1 CGTS
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CONSORCIO

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que el sefior(a) SALINAS ROMERO CHRISTIAN ANDRES,

identificado(a) con Cédula
de Ciudadania No 94.535.710,

laboro en nuestra empresa bajo las siguientes

conaiciones:
TIPO DE [ FECHADE FECHA DE RETIRO CARGO CONTRATO AL QUE
CONTRATO | INGRESO ESTA VINCULADO |
{ |
| Obra labor 04 de Noviembre | 30 de Septiembre de | COORDINADOR DE 600-GCA-PS-1214-
L I del 2016 2019 ACUEDUCTO 2016
SALARIO: $2.271.512
Y se encuentra afiliado al sistema de seguridad social en:
EPS: SURA
AFP: COLPENSIONES
CAJA: COMFENALCO
ARP: SURA
Pa_ra constancia ’de la anterior, se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los
veintisiete (27) dias del mes de Enero 2020.

El

nte documento se expide a sol
terminos sefialados en el articulo 46 d

icitud de parte interesada y de conformidad con los
el Decreto 2852 de 2013

oo | Aoye

JA O IVAN A,I&AYA LIBREROS
Director de proyecto

SraRA N .
Cra8A No 3] - 42 1os Mangos industria)

+ Cali, (Valle«
PBX: (2) 3309194 Cel : nazsmn; alle-Colombia)

6-FT-2419 ViR
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UNION TEMPORAL
DELWORLD

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA
DE UNION TEMPORAL DELWORLD

CERTIFICA
Que el sefior, SALINAS ROMERO CHRISTIAN ANDRES, identificado(a) con Cédula

de Ciudadania No. 94.535.710 laboro en nuestra empresa bajo las siguientes
condiciones:

TIPO DE FECHA DE FECHA DE CARGO MOTIVO DEL | CONTRATO AL QUE
CONTRATO | INGRESO RETIRO RETIRO ESTUVO VINCULADO
Termino 30 de Enero de &
| Hj 2; 55 905“"’"3 2020 D;'e“°:t2° Voluntario 300-PS-1554-2019
| Inferiora 1 royel
afio

Que el sefior, SALINAS ROMERO CHRISTIAN ANDRES, se encontraba afiliado al sistema
de seguridad social en:

EPS: SURA
AFP: COLPENSIONES
ARP: SURA
CAJA: COMFENALCO

Para constancia de la anterior, se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los treinta
(30) dias del mes de Enero 2020.

El presente documento se expide a solicitud de parte interesada y de conformidad con los
términos sefialados en el articulo 46 del Decreto 2852 de 2013.

Jouisn F ACQVGA:D 6N TEMPORAL
LUISA FERNANDA ACEVEDO G. UN'oELWORLD
Auxiliar Administrativo

fime. 249

Cra 8A No 31 - 42 los Mangos industrial , Cali, (Valle-Colombia)
Cel : 3122159727 - 3154079432

NIT. 901.312.440 - 5

6-1'T-40-03
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CERTIFICA

Que el sefor (a) SALINAS ROMERO CHRISTIAN ANDRES, Identificado (a) con
cedula de ciudadania N° 94.535.710, labora en nuestra compafiia bajo las
siguientes condiciones:

TIPO DE FECHA FECHA CARGO CONTRATO
CONTRATO | INGRESO RETIRO VINCULADO
INDEFINIDO | 02/02/2020 N/A DIRECTOR
DE
PROYECTO
FUNCIONES:

e Dirigir proyecto de Reparacién de fugas no visibles de agua en la ciudad
Santiago de Cali.

Cumplir Indicadores de metas propuestas.

Velar por que se cumpla lo proyectado.

Evaluar recursos asignados.

Administrar el recurso correctamente.

Conciliar factura de labores ejecutadas en terreno con la interventoria.

Para constancia de la anterior, se firma en la ciudad de Santiago de Cali, al primer
(01) dia del mes de octubre de 2020.

El presente documento se expide a solicitud de parte interesada y de conformidad
con los términos sefalados en el articulo 46 del decreto 2852 de 2013.

JAIME MARIO GOYENECHE
Representante legal.

CARRERA 25A No. 56 — 42 CALI - VALLE
Tel: 3481490 - jaimegs@eficar.com.co



